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AVIS DE SOLLICTTATION A MANIFESTATION D'INTERET K¢ D> /ASMI/MINCOMMERCE/DUA.> >

RELATIF A LA SELECTION DES CABINETS D'ETUDES POUR LA REALISATION DES ETUDES LIEES A LA
CARACTERISATION BIO-PHYSIQUE DES VERGERS DE CACAOYERS ET A L'ANALYSE SENSORIELLE DES FEVES
ISSUES DES CENTRES D'EXCELLENCE DE TRAITEMENT POST-RECOLTE DU CACAQ FIN.-

1. CONTEXTEET JUSTIFICATION

Dans l'optique de soutenir une croissance durable et créatrice d'emplois, le Gouvernement a opte, a
travers la Stralégie Nationale de Développement 2030 (SND 30), Cadre de Référence de I'Action
gouvernementale, pour la mise ceuvre, entre autres, de a politique d'import-substitution et de [a promotion du
secteur rural comme un pallier primordial pour accroitre le développement de la productivité et la production
agricole, étant rappelé que I'agriculiure, celle dite d’exportation, représente plus de la moitié des recettes non
pétroliére du Cameroun et emploie plus de 60% de la population active.

Relativement au cacao, il y est fixé comme objectif, du fait qu'il constitue derriére les huiles brutes de
pétrole et le bois en grumes, I'augmentation de la productivité & travers lintensification des exploitations
agricoles et 'amélioration de sa qualité marchande sur le marche international.

En effet, la globalité du marché international de cette commadité est assise sur un certain référentiel
de qualité, lui-méme établit en fonction de différentes valeurs marchandes. On y retrouve, par rapport & cette
valeur marchande, quatre (04) catégories de marchés au rang desquels figure le marché de niche qui,
convient-il de souligner, est en pleine expansion ces dix derniéres années, en raison notamment de la montée
en puissance des considérations éthiques dans I'acte de consommation, lesquelles ont condduit les acteurs du
commerce équitable & développer, sur toute la chaine de valeur, des stratégies qui tiennent compte des
questions liées & la durabilité économique, & la durabilité sociale et & la durabilité environnementale.

Ce segment, caractérisé par la valorisation de la féve par les Maitres-Chocolatiers et Confiseurs
européens, est essentiellement structuré autour du cacao gustatif ou de “spécialité”, qui, du fait de ses
valeurs aromatiques dépendantes de sa variété génétique et du travail de mise en valeur réalisé, pariicipe a
un accroissement substantiel des revenus des producteurs, contrairement au cacao conventionnel en proie
aux fluctuations des cours du marché international et ne profitant gu'aux industriels.

Aux fins de tirer meilleur parti des retombées induites par ce marché, le Cameroun est tenu de s'y
investir durablement, au regard, d'une pari, de la spécificité de ses féves notamment sa couleur rouge-brique,
sa teneur en beurre et sa granulométrie supérieure aux autres origines qui, somme toute, sont prisées par
lesdits Maitres Chacolatiers, et, d’autre part, de son intégration, le 14 juin 2023, dans I'Annexe C de I'Accord
International du Cacao, qui représente la liste trés restreinte des pays producteurs exportant totalement ou
partiellement du cacao fin dans e monde.

Dans l'optique de maintenir la position du Cameroun sur ladite liste, /e Ministére du Commerce, dans
sa politique de promotion permanente et du positionnement de I'origine Cameroun sur le marche international,
a non seulement entrepris l'extension, dans tous les bassins de production du cacao, des Centres
d'Excellence de Traitement Post-Récolte du Cacao du Fin, mais a aussi trouvé non sans pertinence de
développer des stratégies visant & assurer davantage la bonne qualité de cette origine et d’asseoir, dans le
méme temps, les jalons d'un label, dénommé “Cameroon Fine Flavonr Cacod”, avec pour triple objeciif final de
conférer davantage & la féve camerounaise une identité et une réputation spécifique, de garantir sa
compétitivité et son positionnement sur le marché international, ainsi que d'améliorer substantiellement les
revenus des producteurs.
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OBJET DE L'AVIS DE SOLLICTTATION A MANTFESTATION DTNTERET
Le présent Avis de Sollicitation & Manifestation d'Intérét a pour objet la présélection des Bureaux

d'Etudes désireux de participer a la pré-qualification en vue de la constitution d'une liste restreinte devant
participer & I'Appel d'Offres National Restreint relatif a la sélection des Bureaux d'Etudes qui seront chargés
de réaliser des études liges a la caractérisation bio-physique des vergers de cacaoyers et & l'analyse
sensorielle des féves issues des Centres d'Excellence de Traitement Post-Récolte du Cacao Fin.
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OBJECTTF DE LA PRESTATION
|"objectif est de recueillir, suivant une approche muitidisciplinaire, dans les localités bénéficiaires des

Cenires d'Excellence de Traitement Post-Récolte du Cacao Fin, toutes les informations agronomiques
scientifiques permettant d'établir un référentiel aux fins de la labellisation du cacao fin d'origine Cameroun,
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CONSISTANCE DES PRESTATIONS

Il s'agira pour le Cabinet d'Etudes :

Ia caractérisation physico-chimique des sols

de collecter et d'analyser les échantillons des sols prélevés dans les localités concernées par le
projet, afin de déterminer et de ressortir les &léments hydro-pédologiques et agronomiques favorables
a la production du cacao fin;

d'établir le lien entre les propriétés du sol et la granulométrie, ainsi que les saveurs organolepliques
des féves issues des localités concernées par I'étude;

de ressortir la corrélation entre les caractéristiques des sols et les rendements pouvant déboucher
sur des conseils pratiques permettant d'accroitre la productivité de la cacaoculture de spécialité dans
lesdites localités et d'orienter les choix des sols pour les nouvelles plantations destinées au cacao
fin;

la caraciérisation pédo-climatique des zones pré-indentifices.

de ressortir les influences atmosphériques et pédoclimatiques des zones agroécologiques idenfifiees
sur la production du cacao fin;

Ia caractérisation pédo-eaviromnementale (relicf et végétation) des zones pré-identifices

de déterminer le degré de compétitivité des facteurs de productivité entre les cacaoyers et les
essences associées au-dessus et en dessous du sol ;

de caractériser la végétation des essences indigénes associées, en termes de classe taxonomique,
densité, hauteur, diagramme racinaire, et architecture de la couronne;

de déterminer le degré d'ombrage des plantions cacaoyéres;

de caractériser la végétation des essences introduites pour les mémes paramétres;

de caractériser, par niveau de strate (supérieur, moyenne ef inférieure), la densité des essences
associées.

la caractérisation des variétés et penplements dans les plantations cacaoyéres

de déterminer les groupes de variétés et de peuplements qui existent dans les plantations
cacaoyeres;

de déterminer linfluence des différentes variétés et peuplements sur les profils aromatiques des
feves;

Ia caractérisation des intrants biologiques pour 1z gestion des hio-dégradeurs

d'évaluer l'efiicacité des biopesticides dans les exploitations cacaoyéres des zones agroecologiques
concernées par le projet ;

de déterminer qualitativement et quantitativement les matiéres actives de chaque composante
associée a la fabrication du biopesticide;

d'identifier les différentes plantes utilisées dans la formulation ainsi que de leur composition;



d’évaluer in-vifro le potentiel fongicide du biopesticide formulé sur I'agent responsable de la
pourriture brune ;
d'évaluer in-vitro le potentiel insecticide du biopesticide formulé sur les mirides ravageurs ;

- d'évaluer I'efficacité en champ du biopesticide formulé ;

f-  I'analyse sensorielle des féves issues des Centres d'Excellence

- d'analyser les propriétés organoleptiques des feves ;

g- laproduction de la carte gustative des profils aromatiques des terroirs pré-identifis,

5. ESPACES GEQGRAPHIQUES DE LETUDE

- NKONDJOCK : Région du LITTORAL, Déepartement du NKAM ;

- AY0S: Région du Centre, Département du NYONG et MFOUMOU ;
- NIUI: Région du Centre, Département du MBAM et KIM ;

- MEYOMESSI : Région du Sud, Département du Dja et Lobo ;

- MVANGAN : Région du Sud, Département de I'Océan.

6.  PARTICIPATION ET ORIGIRE
La participation au présent Avis de Sollicitation & Manifestation d'Intérét (ASMI} est ouverte aux

Cabinets d'Etudes installés au Cameroun et justifiant des compétences et expériences averées.
7. FINANCEMENE
Les prestations, objet du présent Avis de Sollicitation a Manifestation d'Intérét, seront financées par
le Budget du FODECC, au fitre de I'Exercice 2025, sur la ligne d'imputation budgétaire n°2025 015 1214001020
1101.
8.  REMISE DES OFFRES
Les dossiers de candidatures rédigés en Frangais ou en Anglais, et en six (06) exemplaires dont un
(01) original et cing {05) copies marquées comme telles, seront remis, sous plis fermé et scell¢, au SERVICEDU
SOUTIEN AUX EXPORTATIONS, MINISTERE DU COMMERCE (tnmeuble Rose, Porte R74), le A2 § W N2 45 heures
précises au plus tard, heures locales avec fa mention :

AVIS DE SOLLICTTATION A MANTFESTATION DINTEREF N D). JASMI/MINCOMMERCE/DU_2_ 3 JUN 200
RELATIFS A LA SELECTION DES CABINETS D'ETUDES POUR LA REALISATION DES ETUDES LIEES ALA
CARACTERISATION BIO-PHYSIQUE DES VERGERS DE CACAOYERS ET AL'ANALYSE SENSORIELLE DES FEVES ISSUES
DES CENTRES D’EXCELLENCE DE TRAITEMENT POST-RECOLTE DU CACAO FIN
« ANOUVRIR QUEN COMMISSION »

9, COMPOSITION DUDOSSIER DE CANDIDATURE
Les soumissionnaires sont tenus de remeftre un Dossier Administratif et une Offre techrique dans deux (02)
enveloppes distinctes. Chaque enveloppe devra contenir l'original et cing {05) copies sous plis séparés et
fermés. Chacune des enveloppes fermées portera la mention, en haut & gauche : « Dossier administrafif » ou « Offre
techmique », et en bas, & droite, « A n'ourir qu'en Commission ».
NB: Un Commission restreinte examinera les Offres regues pour la préqualification des prestataires.
+%  Enveloppe A : DOSSIER ADMINISTRATIF
L'enveloppe « A » comprendra les documents administratifs suivants (originaux ou copies certifices
conformes) :
a. une lettre de motivation diiment signée précisant que le candidat a I'intention de soumissionner a
'Appel d'Offres National Restreint s'il est presélectionné ;
. l'accerd de groupement, le cas échéant;
une Attestation de non-faillite timbrée délivrée par le Greffe du Tribunal du lieu du siége du candidat ;
d. une Atlestation de non-redevance en cours de validité ;
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e. une Attestation de domiciliation bancaire délivrée par une banque ou une structure de microfinance
agréée par le Ministre en charge des Finances ;

une Attestation de la CNPS;

une Attestation d'immatriculation timbrée ;

l'original de I'Attestation de non-exclusion des Marchés publics délivrée par TARMP ;

une Attestation de localisation timbrée ;

un Plan de localisation signé sur I'honneur ;

l'autorisation de vérification des références diiment signee.

e T@

Sous peine de rejet, les piéces administratives requises devront étre impérativement produites en
originaux ou en copies cerlifiées conformes par le service émetteur, et devront obligatoirement étre dater de
moins de trois (03) mois 2 la date initiale de remise des dossiers.

En cas de groupement des candidats, chaque membre du groupement produira chacune des pieces
administratives énurnérées ci-dessus, a l'exception des Piéces a et c.

NB: || est a préciser que l'absence ou la non-validité de 'une des piéces ci-dessus entrainera I'Elimination du
candidat.
< Enveloppe B : DOSSIER TECHNIQUE
Le dossier technigue du candidat devra comprendre :
a- Lesréférences
Le Cabinet fournira au moins deux {02) références durant les trois (03) derniéres années en prenant
soin d'indiquer :
- le nom du Maitre d’'Cuvrage;
- le lieu d’exécution du projet ;
- le certificat de bonne fin délivrée par le Maitre d'Ouvrage ou l'organisme ;
- le procés-verbal de réception des prestalions.
Achacune de ces expériences sera joint I'extrait du contrat correspondant ; 18, 2¢me gt derniére page.
Ces documents devront étre clairs et lisibles.
Outre les informations suscitées, le Cabinet doit :
- avoir une expérience d'au moins 10 ans dans la consultation, les etudes et les recherches en lien
avec |'économie cacaoyére de la République du Cameroun;
- disposer, de maniére spécifique, d’'une expérience prouvée d'au moins 10 ans dans les etudes de
type agronomique, notamment en matiére de caractérisation des vergers cacaoyers.
b- Les moyens humains :
Le Cabinet devra disposer en son sein des Experts suivants :
- (01) Pédologue : &lre un Pédologue, disposant d'au moins dix {10) années d'expérience dans ia
recherche et les études relatives a la filiere Cacao ;
- (01) Physiologiste Cacan : &tre un Physiologiste disposant d’au moins dix {10} années d'expérience dans
la recherche et les études relatives a la filiére Cacao ;
tn (01) Enviromnementaliste: &tre un Environnementalisle disposant d'au meins dix (10} années
d'expérience dans la recherche et les études relatives a la filiere Cacao ;
m (01) Climatologue : &tre un Climatologue disposant d'au moins dix (10) années d'experience dans la
recherche et les études relatives a la filiere Cacao ;
- m(01) Généticien Cacao : étre un Genéticien disposant d'au moins dix (10) années d'expérience dans la
recherche et les études relatives a la filiere Cacao ;
- m(01) Tecmologue Cacao : étre un Technologue disposant d’au moins dix (10) années d'expérience dans
la recherche et les études relatives a la filiére Cacao ;



un (01) Phiytopathologiste : &tre un Phytopathologiste disposant d'au moins dix (10) années d'expérience
dans la recherche et les études relatives a la filiere Cacao ,

«  m(01) Chimiste et physicien des sols : &tre un Chimiste et physicien disposant d’au moins dix (10) années
d'expérience dans la recherche ef les études relatives & la filiére Cacao.

- le Personnel d’Appai et de Support: un (01) Secrétaire-Comptable disposant d’'un diplome de comptable
ayant au moins cinq ans d'expérience, un (1) Responsable Administralif (au moins cinq ans
d'expérience) et un (1) Chauffeur.

A cet effet, il veillera a fournir pour chaque personnel proposeé :
- 01 Curriculum Vitae daté et signé par le tilulaire;
- 01 copie certifiée conforme du dernier dipldme ;
- 01 Attestation de disponibilité signée du titulaire;
- 01 copie de I'Attestations ou contrats de travalil.
¢~ Les moyens logistiques, techmigues ef matériels
Chaque soumissionnaire devra justifier de la propriété ou d'un contrat de location des moyens
logistiques, techniques et matériels nécessaires pour la mission. A cet effet, il dressera une liste indiquant les
moyens qui seront utllisés comme suit :
- véhicule (photocopies certifiées par les autorités compétentes des cartes grises ou des factures) ou
un contrat de location ;
- appareils de pointe nécessaire pour I'exécution de la mission ;
- outils communication ;
- matériel informatique et bureautique.

d- Lautorisation de vérification des déclarations
Cette autorisation diiment signée du Directeur Général du Cabinet d'Etudes ou le mandataire, vise &
faciliter toute vérification jugée nécessaire afin de s'assurer de I'exactitude des informations relatives aux
réferences présentées auprés du Maitre d'Ouvrage concerng.
g- Un descriptif de Ia méthedelogie et d plan des travaux pour accomplir la mission.
10. CRITERES D'EVALUATION DES OFFRES
L'évaluation des dossiers se fera sur la base des critéres éliminatoires et essentiels ci-aprés :
a-  Les critéres éliminatoires
» absence d'une piece administrative aux prescriptions du present Avis ;
« fausses déclarations, substitutions ou falsifications de pieces ;
« note technigue inférieure & 80 points sur 100.
b-  Les crittres essentiels
Le dossier technique sera évalué sur la base des critéres suivants :
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CRITERES D'EVALUATION DU DOSSIER TECHNIQUE

PRESENTATION DE L' OFFRE

Présentation de I'offre

(OMPETENCE ET QUALIFICATION DU CABINET POUR LA HISSION

Liste du personnel proposé pour la mission

1-Pédologue {Chef de Mission)

e CV

o Diplome

» Attestation de disponibilité signée et datée par l'intéressé(e)
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Qualification et expérience professionnelle (au moins dix (10) années d'expérience dans la recherche et

les études relafives a la filiére Cacao) 5
« Qualifications correspondantes & la tdche & accomplir (3 prestations semblables ces 3 demiéres années) 3
2- Le personnel-clé associé 35

Attestation de disponibilité signée et datée par l'interessé(e)

Qualification et expérience professionnelle {au moins 10 ans)

Qualifications correspondantes & la tache & accomplir {2 prestations semblables)

Chiniste et physicien des sols

CcV

Diplome

Attestation de disponibilité signée et datée par l'intéressé(e)

Quaification et expérience professionnelle (au moins 10 ans)

Qualifications correspondantes a la tache & accomplir (2 prestations semblables)

Persomnel d’Appui et de Support

a- Physiologiste Cacao 5
e CV 1
» Dipléme 1
» Attestation de disponibilité signée et datée par l'intéressé(e) 1
s Qualification et expérience professionnelle {au moins 10 ans) 1
o Qualifications correspondantes a la tache & accomplir (2 prestations semblables ces 2 derniéres années) 1
b-  Enviromementaliste 5
e« CV 1
e Dipldme i
o Attestation de disponibilité signée et datée par l'intéressé(e) i
« Qualification et expérience professionnelle (au moins 10 ans) 1
« Qualifications correspondantes a la tiche & accomplir {2 prestations semblables ces 2 derniéres années) 1
¢ (Climatologue 5
o« CV 1
s Diplome 1
» Aftestation de disponibilité signée et datée par l'intéresse(e) 1
» Qualification et expérience professionnelle {au moins 10 ans) 1
» Qualifications correspondantes & la tAche & accomplir (2 prestations semblables ces 2 dernigres annees) 1
d- (Généticien Cacao 5
e (CV 1
» Dipldme 1
e Altestation de disponibilité signée et datée par l'intéressé(e) 1
« Qualification et expérience professionnelle {au moins 10 ans) 1
o Qualifications correspondantes & la tiche & accomplir (2 prestations semblables ces 2 derniéres annees) 1
e Technologue Cacao 5
« CV 1
+ Dipldme 1
» Attestation de disponibilité signée et datée par l'intéressé(e) 1
= Qualification et expérience professionnelle {au moins 10 ang) 1
e Qualifications correspondantes a la tiche & accomplir (2 prestations semblables) 1
f-  Phyipathologiste 5
e CV 1
» Diplome 1

1
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Secrétaire-Comptable
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o
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o Dipléme 0.5
o Attestation de disponibilité signée et datée par l'intéressé(e) 05
e Qualification et expérience générale (minimum 5 ans) 1,5
+% Responsible Administratif 3
o (V 0.5
o Diplome 05
» Altestation de disponibilité signée et datée par lintéressé(e) 0.5
Qualification et expérience générale (minimum 5 ans) 1.5
EXPERIENCE DU CABINET DANS 'EXECUTION DES TRAVAUX SIMILATRES (MIENTMUM 2 AVEC DES RESULTATS SATISFAISANT) 26
a- Référence 1 13
o Nom du Maitre d'Ouvrage ou de I'Organisme 2
= Lieu d'exécution du projet 2
s Cerlificat de bonne fin 3
o Procés-verbal de la recette technigue correspondant 3
«  Extrait du contrat lisible (pages 1, 2 et demiére) 3
b- Référence 2 13
» Nom du Maitre d'Ouvrage ou de I'Organisme 2
» Lieu d'exécution du projet 2
» Certificat de bonne fin 3
» Procés-verbal de la recette technigue correspondant 3
e Extrait du contrat lisible {(pages 1, 2 et derniére) 3
MOYENS LOGISTIQUES, TECHNIQUES ET MATERIELS DU CABINET 10
1- Liste matériel et équipement du Consultant 3
2-  Justificalifs de propriété (cartes grises, factures) ou contrats de location 2
3- Descriptif de la méthodologie et planning des fravaux 5
AUTORISATION DE VERIFICATION DES DECLARATIONS 5
s Document diiment signé par la personne habilitée 5
TOTAL 100

11. RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
Les Renseignements complémentaires sur le présent Avis de Sollicitation & Manifestation d'Intérét
(ASMI) peuvent &tre obtenus tous les jours et heures ouvrables auprés du SERVICE DU SOUTIEN AUX EXPORTATIONS,
MINISTERE DU COMMERCE (Immenble Rose), Porte R74, Tl 674 57 52 12/ 694 16 31 55.

12. PUBLICATIONS DES RESULTATS
Les candidats retenus seront consultés pour I'Appel d'Offres National Restreint retatif & la réalisation
des prestations susmentionnées, conformément aux dispositions de F'article 76 du Décret n®2018/366 du 20
juin 2018 portant Code des Marchés Publics au Cameroun.-

Yaomndéle, 3 3 JUN M5

LE MINISTRE DU COMMERCE,
(Mattre d'Ouvrage)

MINMAP;
ARMP;
CIPMFODECC;
- CHRONGQ;

- AFFICHAGES;
- ARCHIVES.




